JALJENNOS 1(10)

PATENTTI- JA REXISTERIHALLITUS 12.07.2019

PATENT- OCH REGISTERSTYRELSEN
Rekisterinumero: 102.333

YHDISTYKSEN SAANNOT

Nimi: Tekniikan ja Erityisalojen Ammattilaiset KTL ry

Kotipaikka: Helsinki

Osoite: Vithonvuorenkatu 5 B 34

00500 Helsinki

Rekisterinumero:; 102.333

Merkitty rekisteriin: 27.11.1969

Jéljennds annettu: 12.07.2019

1. Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Tekniikan ja Erityisalojen Ammattilaiset KTL ry. Liiton kotipaikka on
Helsingin kaupunki ja toiminta-alue koko maa.

2. Maaritelmia

Yhdistyksen nimi on Tekniikan ja Erityisalojen Ammattilaiset KTL ry, josta néissa saanndissa
kéytetédn jatkossa nimitysta liitto.

Liiton varsinaisia jasenia voivat olla rekistersidyt yhdistykset tai rekisteréityjen
yhdistysten muodostamat rekistersidyt liitot, joihin kuuluvat henkiljasenet ovat

- vastuullisissa asiantuntijatehtévissa teknillisen tai muun erikoiskoulutuksen saaneita

- vastuullisessa teknisessa tai siihen rinnastettavassa tehtavéssa

- muita vastuullisissa teknillisissa tehtavissé toimivia teknillisen koulutuksen saaneita tai
erikoiskoulutettuja

kuntien, kuntayhtymien, valtion, seurakuntien, osakeyhtididen, yhdistysten, jarjestjen ja
séatididen virka- ja tyésopimussuhteisia. Edelld mainituista yhdistyksisté ja liitoista
kéytetdén néissa sadnndissa jatkossa nimitysta jasen. Naihin yhdistyksiin ja liittoihin
kuuluvista henkil6ists kaytetaan naissa saannoiss4 jatkossa nimitysta henkildjasen.
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Liitto on jésenend KTK Tekniikan Asiantuntijat ry:ss4, josta naissa saanndissi kéytetaan
Jatkossa nimitysté keskusliitto. Liitto voi edustajakokouksen paatoksells liitty& jaseneksi
samanlaisia tarkoitusperié ajaviin keskusjérjestsihin ja keskusliittoihin seka muihin
jarjestoihin.

3. Tarkoitus

Liitto on etu-, palvelu- ja tiedotusjérjests, jonka tehtava on:

- turvata ja parantaa monipuolisesti henkildjisenten oikeudellisia, ammatillisia,
palkkauksellisia ja sosiaalisia etuja ja asemaa

- edistdé ja tukea henkildjasenten edunvalvontaa tyseldmaehtojen ja taloudellisten etuien
parantamiseksi

- tukea jésentensé toimintaa henkildjésenten etujen valvomiseksi ja edistéa jarjestdtoimintaa
paikallistasolla

- edistdd jasentensd vélista yhteistoimintaa

- edistéé henkiléjasenten ammatillista identiteettis ja tarjota jasenpalveluja.

Liitto on toiminnassaan puoluepoliittisesti sitoutumaton.
4. Toimintamuodot

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto tekee esityksi4 ja aloitteita, kay neuvotteluja, antaa
lausuntoja, jérjestédé kokouksia ja tiedotustilaisuuksia, harjoittaa julkaisu- ja
opintotoimintaa, seké harjoittaa muuta toimintaa, joka edist4 liiton tavoitteiden
toteuttamista. Liséksi liitto:

- neuvottelee ja sopii vallitsevan tydmarkkinakaytannon mukaisesti henkilojasenten
tydsuhdeasioista

- ryhtyy tarvittaessa tyétaistelutoimenpiteisiin tai voi kéyttda muita painostustoimenpiteita
- vaikuttaa viranomaisiin ja p&attajiin tekemalla esityksis, antamalla lausuntoja, kdymélls
neuvotteluja, tekemélld sopimuksia ja osallistumalla sidosryhmien tydskentelyyn
henkilgjasenten etujen valvomiseksi

- tekee tavoitteisiinsa liittyvaa tilasto- ja tutkimustysta

- voi liitty& j&seneksi ja solmia yhteistyésopimuksia edunvalvonnan ja liiton tarkoitusta
tukevien jarjestdjen kanssa

- pitaé toimeksiannosta jasentensa henkildjasenists henkilérekisteria

- vélittdé henkildjasenille erilaisia vakuutuksia kuten tysttomyys- ja oikeusturvavakuutuksia
- tiedottaa jasenille seka henkildjasenille jasenlehden ja sahksisen median avulla.
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Liitto voi tarvittaessa tukea vaatimuksiaan tyétaistelutoimenpitein. Jasenen tai liiton tulee
saada keskusliiton hallituksen suostumus erillista tyétaistelua varten. Keskusliitolle on
varattava mahdollisuus osallistua tybantajan kanssa kéytaviin tyoriitaa koskeviin
neuvotteluihin. Jasenkunnan ulkopuolella syntyneeseen tyétaisteluun ei saa liitty ilman
keskusliiton hallituksen lupaa.

Tybtaistelua koskevat asiat on kasiteltéva kiireellisena.
5. Varainhankinta
Liiton toiminnan rahoittamiseksi jisenten on suoritettava sille jasenmaksuja.

Liitto on toimintansa tukemiseksi oikeutettu asianomaisilla luvilla jarjestamaan
varainkerdyksié ja arpajaisia, ottamaan vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja,
harjoittamaan koulutus-, kustannus- ja julkaisutoimintaa, jasentarvikkeiden myyntid, majoitus-
ja ravintolatoimintaa seka omistamaan toimintaansa varten tarpeellista kiinteaa ja irtainta
omaisuutta.

Liitolla on oikeus perustaa rahastoja. Liitto voi tarvittaessa perustaa séatisita.
6. Jaseneksi hyvéksyminen

Liiton jaseneksi haluavan on jatettévé kirjallinen hakemus liiton hallitukselle. Hakemuksen
tulee perustua yhdistyksen tai liiton omien sééntdjensa mukaiseen paatékseen. Tata koskeva
poytakirjanote seké yhdistyksen tai liiton voimassa olevat saénnét ja ajantasainen
jasenluettelo on liitettéva hakemukseen.

Jasenhakemus késitellaan liiton hallituksessa. Hallitus voi hyviksya hakijan jéseneksi
yksimielisella pastokselld. Muussa tapauksessa hakemuksen kéasittely siirretdan
edustajakokoukselle, jonka enemmistépaatokselld hakija voidaan ottaa jaseneksi.

7. Kunniajasenet

Liiton kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajiseneksi voidaan edustajakokouksen paatoksella
hallituksen esityksest& kutsua henkil, joka on ansiokkaalla tavalla toiminut fiiton
puheenjohtajana ja kunniajéseneksi henkil®, joka on ansiokkaasti edistényt liiton toimintaa.
Kunniapuheenjohtajia voi olla samanaikaisesti kolme (3) ja kunniajasenia enintdén kymmenen
(10).

Liiton kunniapuheenjohtajilta tai kunniajésenilta ei perits jasenmaksua. Kunniapuheenjohtajilla
ja kunniajésenillé on edustajakokouksessa puhe- ja lasnéolo-oikeus, jos kokous niin paattas.

3(10)
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8. Jdsenmaksut

Jasenet suorittavat liitolle henkildjasenists jaisenmaksun, jonka suuruuden edustajakokous
paattaa. Jasenen ei tarvitse suorittaa liitolle jassenmaksua sellaisista henkilsjasenists,

jotka ovat siirtyneet pois jasenedellytysten mukaisista tehtavists (mm. &itiys- tai

isyyslomalla, vanhempainvapaalla ja hoitovapaalla olevat, tysttomat, pastoimiset opiskelijat,
palkattomalla sairaslomalla tai muulla virka- tai tydlomalla olevat) ja saaneet lepasvan

jasenen oikeuden. Lep&évan jasenoikeuden saaneen jasenedut sailyvat. Elakkeelle siirtyneista
henkilbjésenista jasenen ei tarvitse suorittaa jasenmaksua. Elikkeelld olevan henkildjasenen
jasenoikeudet sailyvit.

Hallituksella on oikeus maarata ylimaardinen jasenmaksu, joka on tilitettava hallituksen
méadradmana aikana. Paatos ylimaaraisen jasenmaksun perimisests edellyttss, etts sitd kannattaa
vahintéén kolmeneljdsosaa (3/4) hallituksen kokoukseen osallistuvista. Ylimagrainen jésenmaksu
voi olla korkeintaan yhté suuri kuin normaali vuosittainen jasenmaksu.

Ellei jasen ole maaraaikana suorittanut jisenmaksuaan tai ylimaaraista jésenmaksua, on
suorittamatta olevasta erésta maksettava korkoa, joka on kulloinkin voimassa oleva
viivastyskorko.

9. Jdsenmaksun alentaminen

Edustajakokous voi paattaé jisenmaksun alentamisperusteista. Jisenmaksuun voidaan my&ntéd
alennusta mm. henkiljasenen opiskelun, vakavan sairauden, ty6ttémyyden, elékkeelle
siirtymisen, varusmiespalvelun, &itiys-, isyys-, vanhempainvapaan tai hoitovapaan perusteella

tai muulla vastaavalla sosiaalisella perusteella tai silla perusteelia, etta henkilgjésen ei

lain mukaan voi kuulua liiton kautta tydttémyyskassaan. Myés kesken vuotta liittyvéan
henkiljisenen osalta voidaan peria alennettu jasenmaksu.

Alennus jasenmaksusta voidaan mydntaa henkilsjasenen toimittaman kirjallisen selvityksen
perusteella. Alennuspastoksen tekee keskusliiton hallituksen maaraama toimielin tai
toimihenkil®.

10. Jasenmaksujen perints

Jasenmaksujen perinnésté sovitaan keskusliiton, liiton ja jasenien vililla:

- joko keskusliitto perii jaisenmaksut keskitetysti henkildjasenilts. Liiton ja jésenien on
iimoitettava keskusliitolle oman jasenmaksunsa suuruus seka mahdolliset jAsenmaksun
alennusperusteet perintaé varten keskusliiton ilmoittamaan maaraaikaan mennessi

- tai liitto perii maksut jéseniltaan ja maksaa keskusliiton jasenmaksun.
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11. Jasenen velvollisuudet

Jasenen tulee toimia liiton saéntsjen mukaisesti ja pyrkia kaikin tavoin toiminnassaan
edistaméan liiton tavoitteiden toteuttamista.

Jasenen velvollisuus on

- iimoittaa tiedot puheenjohtajasta, sihteerists ja muista hallituksensa jasenisté

- antaa séé&ntémuutoksensa ennen niiden rekistersimista liiton hallitukselle vahvistettavaksi
- noudattaa liiton s&&nt6ja ja naihin sagntsihin perustuvia pastoksia

- toimia yhdyselimend henkil6jasentensa ja liiton valilla

- maksaa jasenmaksunsa liitolle hallituksen maaraamalls tavalla.

12. Liiton hallinto

Ylinté paatosvaltaa kayttaa edustajakokous. Liiton hallintoa hoitaa hallitus. Hallituksen
valmistelevana elimen toimii hallituksen nime&ma tyévaliokunta. Hallituksen tydvaliokuntaan
kuuluvat &é&nivaltaisina jdsenin hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja seké kaksi (2)
hallituksen keskuudestaan valitsemaa jasenta. Tyovaliokunnan sihteerina toimii liiton sihteeri.
Tyévaliokunnan kutsuu koolle puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Tyovaliokunnan tehtévani on valmistella hallitukselle esitettévit asiat ja hoitaa hallituksen
valvonnassa sille annetut tehtévat. Hallitus voi asettaa muita alaisuudessaan toimivia
toimikuntia tarpeen mukaan.

13. Edustajakokouksen osallistujat

Jasenet valitsevat edustajat ja varaedustajat edustajakokoukseen kukin omien sédntdjensd
mukaisesti. Edustajakokouksessa on hallituksen jasenilla ja liiton toimihenkilsilla puhe- ja
Iasndolo-oikeus. Kokous voi hallituksen esityksesta myéntas puhe- ja lasnéolo-oikeuden
kutsuvieraille ja muille paikalla oleville.

Edustajakokoukseen lahetettivien d&nioikeutettujen edustajien lukumasraa laskettaessa
perusteena kaytetdan yhdistyksen kuluvan kalenterivuoden alun jasenmaarsa, joka saadaan
kokonaisjisenméarasta vahentamiilla elékkeelld olevien jasenten luku. Edustajakokoukseen on
kukin jéisen oikeutettu lihettdmasn yhden (1) dénioikeutetun edustajan, jos henkildjasenmaéra on
125 tai alle, kaksi (2) edustajaa, jos henkilsjasenmasrs on 126-300 ja sen lisédksi yhden (1)
edustajan jdsenmadransi kultakin seuraavaa alkavaa 150 kohti.

Laajennettuun edustajakokoukseen, jossa valitaan hallitus nelivuotiskaudelleen, on kukin jasen
oikeutettu l&hettimaan kaksinkertaisen maaran edustajia.
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Jos liiton hallituksen varsinainen tai varajasen on osallistunut hallituksen kokouksissa
paatoksentekoon edustajakokousta edeltévéana toimintavuotena, niin hin on estynyt osallistumaan
edustajakokoukseen &énivaltaisena edustajana. Mikali seka varsinainen etta varajasen ovat
osallistuneet molemmat samaan hallituksen kokoukseen, katsotaan varsinaisen jasenen
osallistuneen paatéksentekoon.

14. Edustajakokouksen koolle kutsuminen

Edustajakokous kokoontuu vuosittain yhteen (1) varsinaiseen kokoukseen hallituksen kutsumana
aikana. Laajennettu edustajakokous pidetaan joka neljas vuosi syys-marraskuussa. Muut
varsinaiset edustajakokoukset kokoontuvat loka-joulukuussa. Kokouskutsu ldhetetasn kirjeitse
tai séhkdpostitse jasenille vahintésn nelja (4) viikkoa ennen kokousta.

Ylim&&réinen edustajakokous pidetaan, milloin edustajakokous tai hallitus katsoo sellaisen
tarpeelliseksi. Yliméaréinen edustajakokous on myés pidettava, jos vahintsan neljisosa (1/4)
jasenista tai jasenet, joiden yhteenlaskettu henkilsjisenmaéra on vihintaan neljssosa (1/4)
kaikkien jésenten edustamasta henkilsjisenméaarasta sita kirjallisesti nimetyn asian
kéasittelemiseksi pyytavét.

Yliméérainen edustajakokous kutsutaan koolle kirjeitse tai sahkapostitse vahintasn 10 paivaa
ennen kokousta. Tydmarkkinallisia painostustoimenpiteits koskevissa asioissa ylimaérainen
edustajakokous voidaan kutsua koolle kirjeitse tai sdhkdpostitse siten, etts kutsu on
vastaanottajalla vahintaan kaksi paivia ennen kokousta.

Asioista, jotka jasenet haluavat laajennetun edustajakokouksen kasiteltivaksi, on tehtava
kirjallinen esitys hallitukselle 1. kesékuuta menness, ja muihin varsinaisiin
edustajakokouksiin esitykset 1. elokuuta menness4.

15. Edustajakokouksen tehtivét
Edustajakokous paéttas liiton keskusjérjestd- ja keskusliittojasenyyksista.

Edustajakokouksessa kasitell&sn seuraavat asiat:

- valitaan kokouksen puheenjohtaja ja muut toimihenkil&t seka tarpeelliset toimikunnat
- késitellaén hallituksen kertomus edelliselts toimintavuodelta, tilinpaatos ja
tilintarkastajien/toiminnantarkastajien lausuntc

- vahvistetaan tilinpéétés ja paatetasan vastuuvapauden mydntamisests tilivelvollisille
- hyvéksytéén liiton seuraavan kalenterivuoden toimintasuunnitelma seka budjetti

- paatetaan jasenmaksun suuruudesta seké mahdollisista alentamisperusteista

- paatetadn hallituksen jasenten, liiton toimihenkildiden seka
tilintarkastajien/toiminnantarkastajien palkkioista ja matkakustannusten korvaamisesta
- hyvéksytéén joka neljds vuosi laajennetussa edustajakokouksessa liiton seuraavan
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nelivuotiskauden toiminnanlinjaukset sek3 taloussuunnitelmat

- valitaan joka neljés vuosi lagjennetussa edustajakokouksessa liiton puheenjohtaja, joka
toimii myds hallituksen puheenjohtajana

- paatetaan joka neljés vuosi laajennetussa edustajakokouksessa hallituksen jasenten
lukuméaarasta

- valitaan joka neljés vuosi laajennetussa edustajakokouksessa hallituksen jasenet ja heille
henkilékohtaiset varajasenet

- tarvittaessa valitaan toimikauden loppuajaksi uusi liiton puheenjohtaja

- tarvittaessa valitaan eronneiden hallituksen jasenten tai varajésenten tilalle uudet jésenet
ja varajésenet toimikauden loppuajaksi

- paatetaan, valitaanko liitolle tilintarkastajia, toiminnantarkastajia vai seka tilin- etta
toiminnantarkastajia

- paatetadn valittavien tarkastajien lukuméaéarasts seuraavasti: 1 - 3 varsinaista tarkastajaa ja
1 - 3 varatarkastajaa, seké suoritetaan naiden valinta

- paatetadn muista kokouskutsussa mainituista asioista.

Edustajakokous voi paattaa ottaa késiteltivakseen asian, jota ei ole kokouskutsussa mainittu,
jos asian kasittelya kannattaa kolme neljasosaa (3/4) annetuista aanista eika yhdistyslain 24 §
aseta estetta asian késittelylle.

Edustajakokouksen kokouksista pidetasn paatospoytakirjaa, ja poytakirjantarkastajiksi valitaan
kaksi (2) lasna olevaa kokousedustajaa.

16. Puheenjohtaja

Puheenjohtajan toimikausi on noin neljé vuotta alkaen laajennetun edustajakokouksen pastyttya.
Toimikausi paattyy seuraavan laajennetun edustajakokouksen loppumiseen. Jos puheenjohtaja eroaa
kesken toimikauden tai on pysyvasti estynyt hoitamasta tehtévaa, hoitaa varapuheenjohtaja

tehtéivaé seuraavaan edustajakokoukseen saakka, jolloin valitaan uusi puheenjohtaja toimikauden
loppuajaksi.

Puheenjohtajan vaali toimitetaan suljettuna lippuaanestyksena, jos vaalissa on useampi kuin

yksi ehdokas. Jos joku saa ensimmaisessa aanestyksessa enemman kuin puolet annetuista d4nists,
hén on tullut valituksi. Muuten toimitetaan toinen &énestys kahden eniten &#nia saaneen

ehdokkaan kesken. Aédnten jakautuessa toisessa aénestyksessa tasan ratkaisee arpa,

17. Hallitus
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Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, jota kutsutaan liiton puheenjohtajaksi, ja véhintasn
kymmenen (10) ja enintadn kaksikymmenté (20) hallituksen jasents. Hallituksen jasenilld on
henkilskohtaiset varajasenet (1) liiton puheenjohtajaa lukuun ottamatta. Hallituksen jésenet
ja varajésenet on pyrittava valitsemaan siten, etts hallitus edustaa mahdollisimman
laajapohjaisesti liiton jésenia.

Hallituksen jésenten sek3 varajésenten toimikausi on noin nelja vuotta alkaen laajennetun
edustajakokouksen padtyttys. Toimikausi paattyy seuraavan laajennetun edustajakokouksen
loppumiseen. Jos hallitukseen valittu jdsen tai hdnen henkildkohtainen varajdsen kesken
toimikautta eroavat hallituksesta, valitsee edustajakokous heidan tilalleen tarvittaessa uuden
jasenen jasenten henkiljasenista toimikauden loppuajaksi.

18. Hallituksen tehtavat

Hallituksen tulee hoitaa liiton asioita ja johtaa sen toimintaa yhdistyslain ja liiton
sadntdjen mukaisesti.

Hallituksen tehtavat:

- kutsua koolle edustajakokous seka vaimistella sille paatettavaksi esitettavat asiat

- panna toimeen edustajakokouksen tekemét paatokset

- tehda edustajakokoukselle esitykset rahastojen ja saatididen perustamisesta ja niiden
saannoista

- paattaa liton muista kuin keskusjérjests- ja keskusliitojasenyyksists ja valita liiton
edustajat toiminnallisesti tai taloudellisesti merkittéviin yhteisihin

- huolehtia liiton toimintakertomuksen ja tilinpastoksen laatimisesta

- laatia liiton toimintasuunnitelma ja budjetti edustajakokoukselle

- ottaa ja erottaa liiton toimihenkilét ja asettaa avukseen erilaisia toimielimia sekd maarats
niiden tehtévét ja toimiajat

- valita keskuudestaan varapuheenjohtaja

- valita tygvaliokuntaan kaksi (2) jasents hallituksen edustajiksi

- vastata liiton taloudenhoidosta

- edustaa liittoa

- paéattas ansiomerkeisté ja muista huomionosoituksista

- toteuttaa muut liiton toiminnan edellyttamét tehtévat.

Hallitus voi p&4ttaé liton omaisuuden myymisests, vaihtamisesta ja Kiinnittamisesta,

19. Hallituksen kokoukset

8(10)
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Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai puheenjohtajan ollessa estyneend varapuheenjohtajan
kutsusta. Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai hinen estyneend ollessaan
varapuheenjohtaja ja puolet (1/2) hallituksen jésenisté osallistuvat paatéksentekoon.
Hallituksen kokouksen poytakirjan tarkistaa kokouksen valitsemat kaksi (2) tarkastajaa.

Hallituksen paatoksentekomenettelysta, kokouskéytannaista, séhkoposti-, videoneuvottelu- ja
puhelinkokousmenettelyistd madratasn tarkemmin hallituksen hyvéksyméssa hallituksen
ohjesdanndssa.

20, Liiton nimen kirjoittaminen

Liiton nimen kirjoittavat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai talouspaéllikkd aina
kaksi yhdessa.

21. Toimintavuosi ja tilintarkastus/toiminnantarkastus

Liiton toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi. Tilinpaatsksen tulee olla valmiina
jatettévéksi tilintarkastajille/toiminnantarkastajille huhtikuun 30. péivdan mennessi samoin
tilivuotta koskevat edustajakokouksen ja hallituksen kokousten poytékirjat.

Tilintarkastajien/toiminnantarkastajien tulee tarkastaa liiton hallinto ja taloudenhoito,

tilit, kassa, arvopaperit ja muu omaisuus. Tarkastuksesta on toukokuun loppuun mennessa
jatettava hallitukselle tilintarkastuskertomus/toiminnantarkastuskertomus, jonka

edustajakokous kasittelee. Jos tilintarkastajat/toiminnantarkastajat seuratessaan

taloudenhoitoa vuoden aikana tarkastuksiensa perusteelia tai muutoin havaitsevat olevan aihetta
muistutuksiin tai esityksiin, on niisté viipymatta ilmoitettava hallitukselle.

22, Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jésen voi erota liitosta itmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen

puheenjohtajalle tai ilmoittamalla eroamisestaan edustajakokouksen poytakirjaan merkittavaksi.
Jasenen on annettava selvitys siité, etts eroamispastss on tehty jasenen saintéjen mukaisesti.
Liitolla on oikeus perié eroavalta jasenelts jaisenmaksut sen vuoden loppuun asti, jona
eroaminen on tapahtunut.

Edustajakokous voi hallituksen esityksesté erottaa jisenen, joka huomautuksista huolimatta
toimii vastoin liiton tarkoitusperia tai jatt4a naiden s&antdjen mukaiset velvollisuudet
hoitamatta. Eroftamispéétékseen vaaditaan kaksi kolmasosaa (2/3) danestyksessé annetuista
aénistd. Jasenelld, joka eroaa tai erotetaan liitosta, ei ole mit&én oikeutta liiton

omaisuuteen.
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23. Paatoksentekojarjestys kokouksissa

Kokouksen paatokseksi tulee, jollei niissa saanndissa ole toisin méaaréatty:

- se mielipide, jota kannattaa yli puolet (1/2) &snestyksessa annetuista aanista

- asiakysymyksissé dénten mennessé tasan se mielipide, jota kokouksen puheenjohtaja iimoittaa
kannattavansa

- vaalissa &3nten menness4 tasan tulos ratkaistaan arvalla

24, Vaalikelpoisuuden rajoitukset

Liiton luottamustehtévaan voidaan valita henkilsjasen, joka on hoitanut kaikki
j#senmaksuvelvoitteensa. Henkildjasenyydestd eronnut tai erotettu menetta heti
vaalikelpoisuutensa ja oikeutensa liiton luottamustehtzviin.

25. Saantdjen muuttaminen

Edustajakokous voi muuttaa naita séntéjd yhdessa kokouksessa, jos se on paétdksesta
yksimielinen. Muussa tapauksessa ehdotus s&éntsjen muuttamisesta on kasiteltava kahdessa
perékkaisessa edustajakokouksessa, joiden valilld on oltava vahintaan kolmekymment (30)
paivéa. Saantdjen muuttamiseen vaaditaan molemmissa kokouksissa kolme neljisosaa (3/4)
annetuista danista.

26. Liiton purkaminen

Liiton purkamiseen vaaditaan kahden véhintésn 30 paivan valiajalla pidetyn edustajakokouksen
yhtapitéva paatos. Kummassakin kokouksessa tulee vahintaan kolme neljdsosaa (3/4) annetuista
aé&nista kannattaa paitosta.

Liiton purkautuessa jaetaan sen omaisuus jasenille viimeksi kohdan 8. mukaan tarkastettujen
jdsenmaksujen suhteessa.

27. Yhdistyslaki

Niissé tapauksissa, joista naissé s&anndissa ei ole mainittu, noudatetaan yhdistyksista
kulloinkin voimassa olevia lakeja ja asetuksia.

Tiedot on tulostettu koneellisesti yhdistysrekisterijarjestelmasta. Patentti-
ja rekisterihallituksen paperille tulostettuna asiakirja on alkuperiinen ilman
allekirjoitusta.
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